BOR- ES PEZSGOGYARTO TECHNIKUS SZAKMA

8. A szakmai vizsga leirasa, mérésének, értékelésének szempontjai

8.1 Szakma megnevezése: Bor- és pezsgdgyartd technikus

8.2 Szakmai vizsgara bocsatas feltétele:

8.2.1 valamennyi el6irt képzési évfolyam ¢és az egybefiiggd szakmai gyakorlat eredményes
teljesitése.

8.2.2 szakmahoz kot6édo tovabbi sajatos kovetelmények: -

8.3 Kozponti interaktiv vizsga
8.3.1 A vizsgatevénység megnevezése: Bor- €s pezsgdgyartd technikusi alapismeretek

8.3.2 A vizsgatevékenység leirasa
A kozponti interaktiv vizsga a kovetkezd tanuldsi eredményeket méri

- Sz6létermesztés és —apolas alapismeretei: szOl6telepités, a sz61ondvény felépitése és vegetacios
ciklusa, szdl6apolas, alapvetd sz0l6ndvény betegségek ¢és kartevok felismerése, borkészitési
szempontbol a legfontosabb karpat-medencei €s vilagfajtak jellemzése
lezajlo folyamatok, kémiai és mikrobiologiai alapjai, tokaji borkiilonlegességek és likdrborok
ismerete, borbiralat alapjai

- Bor- és pezsgOgyartas, sz6ldmiivelés €s apolas gépeinek, berendezéseinek feladatai, miikodési
elvei, kezelésik, illetve tizemeltetésiik, tisztitasuk és munkavédelmi eldirasaik.

- Szakmai szamitasok ismerete: boraszati (kénezés, derités, must cukortartalmanak novelése,
édesités, savtartalom valtoztatasa, hazasitds) és szOlészeti (telepités, tadpanyagsziikséglet)
szakmai szamitasok

Az irasbeli feladatokat az alabbi aranyban kell 6sszeallitani:
1. vizsgarész: Sz6l6termesztés és -apolas alapismeretei: 20%
2. vizsgarész: Bor- és pezsgdgyartas technoldgiaja: 55% ezen beliil pezsgdgyartas: 20%
3. vizsgarész: Bor- és pezsgdgyartas gépei, sz0ldmiivelés és apolas gépei, berendezései: 10%
4. vizsgarész: Szakmai szamitasok (ardnyosan szolészeti €s boraszati): 15%

Javasolt feladattipusok

- igaz-hamis allitasok eldontése, feleletvalasztas, relacidanalizis (a feladatok aranya az Osszes
feladathoz képest legfeljebb 15%)

- termék megnevezése, technoldgiai 1épések helyes sorrendbe allitasa (a feladatok ardnya az 6sszes
feladathoz képest legfeljebb 10%)

- egymashoz rendelés (parositas) (a feladatok aranya az Gsszes feladathoz képest legfeljebb 15%)



- hianyos szoveg kiegészitése, tablazat, abra, folyamatabra hidnyos elemeinek kitoltése (a
feladatok aranya az Osszes feladathoz képest legfeljebb 10%)

- 1ovid és/vagy hosszu feleletalkotas (a feladatok ardnya az Gsszes feladathoz képest legfeljebb
20%)

- géprajz (abra) felismerése, berendezés megnevezése, részeinek és mikdodésének ismertetése (a
feladatok aranya az Osszes feladathoz képest legfeljebb 15%)

- szakmai szamitasi feladat (sz61észeti és boraszati) (a feladatok ardnya az 6sszes feladathoz
képest legfeljebb 15%)

8.3.3 A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idotartam: 120 perc 8.3.4 A
vizsgatevékenység aranya a teljes szakmai vizsgan beliil: 20 %
8.3.5 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:
Az értékelés javitdsi Utmutatd alapjan torténik, a szamitdsi feladatokban részpontszadmok
megadasa ajanlott.
A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a vizsgaz6 a megszerezhetd dsszes pontszam legalabb
40%-4at elérte.

8.4  Projektfeladat
8.4.1 A vizsgatevénység megnevezése: Bor- €s pezsgdgyartd technikus komplex projektfeladata
8.4.2 A vizsgatevékenység leirasa
A vizsgatevékenység 6t vizsgarészbdl all:
1. Szdlészeti gyakorlati vizsgarész 20 %
Az alébbi teriiletekbdl olyan gyakorlati feladatsort kell 6sszedllitani, amely a feladat elvégzése
mellett az Gsszefiiggések bemutatdsara is lehetdséget ad.
Tertiletek:
- sz0l0 éves apolasi feladatai
- gépészeti karbantartas
- szOldszaporitasi feladat (oltas)

- munkavédelem

2. Boréaszati gyakorlati vizsgarész: 40 %
Az alabbi teriiletekbdl olyan gyakorlati feladatsort kell 6sszeallitani, amely a feladat elvégzése
mellett az 6sszefliggések bemutatasara is lehetdséget ad.
Tertiletek:
- egyszerl borkezelések (fejtés, kénezés, toltogetes)

iskolazd borkezelések (héazasitas, derités, sziirés, hideg-, melegkezelés, stabilizalés
kémiai szerekkel)

- javito borkezelések (édesités, savtartalom szabalyozasa, szin javitasa)

- palackozasi technologia

- pezsgdkészités

- hibas, beteg borok felismerése €s javaslat a kezelésiikre

- munkavédelem



3. Laboratoriumi gyakorlati vizsgarész 15%
A vizsgaz6d a boréaszati technologidhoz kapcsolodd feladatok egyikét végzi el, értékeli és
dokumentalja.
Tertiletek:
- alapmérések, oldatkészités és faktorozas
- K-piroszulfit hatéanyagtartalmanak meghatarozasa
- technologiai probasorozatok

- higiéniai feladatok és iiledékvizsgalat

4. Vizsgabor, mint tényleges produktum bemutatésa (a készités dokumentacidja a portfolio
része) ¢és érzékszervi eredményének értékelése 15%
Idészak: a szakirany oktatds utolsé évfolyama (6nalldéan készitsen vizsgabort, palackozza,
tervezze meg a jogszabalyoknak megfeleld cimkét)

5. Portfolio készités és bemutatas 10%

Portfolié tartalma, fejezetei: 90%

1. Bemutatkozas: a tanulé bemutatja 6nmagat (név, életkor, milyen intézményben milyen
tanulmanyokat folytat, megfogalmazza, hogy hol tart a szakma elsajatitasaban), az
erdsségeit, sajatos tulajdonsagait, miben gondolja gy, hogy fejlédnie kell, a tanult
szakmadjaval kapcsolatos nézeteit, céljait, elvarasait és esetleges félelmeit.

2. Intézmény, duilis munkahely bemutatasa: a borvidék(ek) rovid jellemzése, boraszati
¢s gasztronomiai hagyomanyainak révid bemutatasa (pl. események, borut, pincefalu,
borlovagrendek), dudlis munkahely bemutatdsa (szervezet, tevékenysége, személyi,
targyi er6forrasai), szitkebb munkahely/munkakornyezet jellemzoi, felszereltsége.

3. Szakmai munkavégzés: Milyen feladatokat végez a tanuld, milyen koriilmények kozott,
milyen eszkozokkel, anyagokkal, kikkel egyiittmitkddve, mi jelentett jdonsagot, mi volt
nehéz vagy konnyli, milyen benyomasai, érzései voltak, milyen feladatokat végzett
onalléan, vagy szakmai iranyitassal, kapott-e visszajelzést a munkéjara vonatkozoan a
gyakorlatvezet6tdl, a kollégaktol?

4. Szakmai kompetenciak fejlédése: Milyen 11j ismereteket tanult, milyen kompetenciai
fejlodtek s milyen tevékenységeken keresztiil, milyen 0 szakkifejezéseket tanult, milyen
¢lményekkel gyarapodott. Mi az, ami nehézséget okoz vagy amit nem ért €s mi ennek az
oka, hogyan lehetne ezen valtoztatni; a tanultakat hogyan és milyen modon tudja
alkalmazni pl. hazai kornyezetben, milyen produktumokat hozott létre, mi volt a
legnagyobb sikerélmény, mi volt kudarcélmény és miért? A kitlizott célokat elérte-e,
illetve milyen mértékben valosult meg a szakmai gyakorlat haszna? A leirtakat érdemes
irasos és fotddokumentacidoval vagy méas modon illusztralni. A dokumentumok kozott kell
lennie egy olyannak, amely tiikrozi, hogy a tanulod - legalabb egy idegen nyelven -
szakmahoz kothet6 irodalmat olvas, értelmez.

5. A szakmai munkavégzéshez kozvetleniil nem kapcsolédo események: pl.
osztalykirandulasok, tanulméanyutak, kiallitdisok. Olyan tevékenységek, amelyek uj
ismeret, kompetencia forrasa lehetnek. (Nem kotelezd, de ajanlott része a portfolionak)

6. Tarsas és személyes kompetenciak fejlodése: A tanulasi folyamat soran bekdvetkezo,
nem szakmai kompetencidk fejlddésének bemutatdsa. Pl. digitalis, kommunikacids,

egylittmiikodeési, probléma-megoldasi stb. kompetencidk. Ezen kompetencidkban mikor,
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hol, milyen tevékenységek kapcsan, milyen szinten sikeriilt fejlodni. (Nem kotelezd, de
ajanlott része a portfolidnak)

7. Vizsgabor készitésének dokumentacioja (analitikai és miiveleti lap, cimke, borvidék,
sz0l6 rovid bemutatdsa, a készités alatt szerzett tapasztalatok, tanulsagok,
ismeretanyagok)

8. Elért eredményeim: ,,Amire biiszke vagyok.” (Nem kotelezd, de ajanlott része a
portfolionak)

9. Osszegzés (reflexié): Az Osszegzés (reflexid) atfogd, Osszegzd megallapitasokat
tartalmaz arra vonatkozoan, hogy a tanuldé hogyan itéli meg a szakemberré valasanak
folyamatat, kompetenciainak fejlodését, melyek azok a teriiletek, amelyek a képzés soran
a legjobban foglalkoztattdk, a szakméajéval kapcsolatban milyen jovobeni elképzelései
vannak, egy¢éb altala fontosnak tartott informaciok.

A portfolié formai kdvetelményei:

— Szovegszerkesztovel irt dokumentumok: Times New Roman vagy Arial betlitipus, 12-€S
betliméret, masfeles sortavolsag, sorkizaras, 2,5 cm-es margd, oldalszdmozas. Formatuma:
pdf

— A téblazatok, abrak, fényképek, animaciok, filmes elemek forrasat jeldlni kell.

— A dokumentumok készitéséhez felhasznalt forrasokat (konyvek, folyoiratok, internetes
forrasok, egyéb forrasok), a dokumentum végén az irodalmi hivatkozasokra vonatkoz6
szabalyok szerint fel kell tiintetni.

Szobeli bemutatas 10%

A portfolié formaja, hitelesitése, leadasi hatarideje:

A portfolio elektronikus vagy irott forméban késziilt dokumentacid, amelyet a szakképzd
intézmény 4altal biztositott feliileten, vagy egyéb, a szakképzd intézmény altal meghatarozott
modon tarol a tanuld. A dokumentumok valodisagat - a szakmai oktatast végz6 intézménynek
hitelesiteni kell a vizsgat megel6zden. A portfoliot a projektfeladat megkezdése eldtt legalabb
10 nappal, a vizsgabizottsag elnokének rendelkezésére kell bocsatani.

A portfolio elkészitésére rendelkezésre allo 1do:

Technikumi szakmai oktatas esetén 11-13. évfolyam, érettségire €piil0 szakmai oktatds esetében
13. és 14. évfolyam. Félévenként legalabb egy, a szakmai munkdhoz kothetd dokumentum
elkészitése szilikséges, melyhez szorosan kapcsolddik a jelolt reflexioja, amelyben értekeli a
munkajat, fejlodését, tapasztalatait.

A portfolio legfontosabb elemeit a vizsgazd a projektvizsgan egy rovid (maximum 10 perc)
prezentacidban mutatja be (PowerPoint, Prezi vagy egyéb prezentacio készitd programmal).

8.4.3. A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: 240 perc

8.4.4. A vizsgatevékenység aranya a teljes szakmai vizsgan beliil: 80%



8.4.5. A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:
A vizsgatevékenység vizsgarészenként az alabbi aranyban szamitanak:

1. Sz6lészeti gyakorlati vizsgarész: 20%
2. Borészati gyakorlati vizsgarész: 40%
3. Laboratériumi gyakorlati vizsgarész: 15%
4. Vizsgabor: 15%
5. Portfolio: 10%

A vizsgafeladatok értékelési szempontjai:
- Sz0lészeti, borédszati, laboratoriumi gyakorlati vizsgarészenkénti értékelése pontozolap segitségével
(kiilon-kiilon):

e Pontos, szakszerli végrehajtas és/vagy technoldgiai folyamatok ismerete: 45%
e A munkamenet logikai megvaldsitasa, sorrendisége: 15%
e Gépek, berendezések és/vagy eszkdzok biztonsdgos és rendeltetésszerli izemeltetése: 10%
e Szakmai szamitas és értékelés: 15%
e A dokumentalés igényessége, szakszeriisége, szakmai nyelvhasznalat: 10%
e A munka-, kornyezetvédelmi, higiéniai el6irasok betartasa: 5%

- Vizsgabor értékelési szempontjai:

e A vizsga eldtt el6zetesen megtartott érzékszervi biralat (borbiraléi gyakorlattal rendelkezd, 6t
fobol allo bizottsag) OIV altal javasolt 100 pontos birdlati mdodszer alapjan: 60%

e (Cimke mindsége: 30%, amibdl 60% a jogszabalyoknak megfeleld jelolés (értékelés: 1-10, a
kotelezd jelolés pontatlansagéért hibanként 1 pont levonas) és 40% az esztétika (a bort birald
bizottsag értékelésének (1-10 skalan) atlaga). Ertékelési szempont: Mennyire tetszik a
cimke?)

e Vizsgabor bemutatdsa (palack, cimke bemutatdsa, szervirozas, érzékszervi bemutatas): 10%

- A portfolio értékelésének szempontjai:
A portfolio végleges értékelését a vizsgabizottsag végzi.

Az értékelés szempontjai:

— a kozvetleniil a szakmahoz ko6thetd dokumentumok mennyisége €s mélysége, formai
igényessége 50%

— vizsgabor készitésének dokumentacidja (analitikai €s miiveleti lap, borvidék, sz6l6 rovid
bemutatasa, a készités alatt szerzett tapasztalatok, tanulsagok, ismeretanyagok): 25%

— a tanulo tudasat, teljesitményét, elért eredményeket, a tanuldsi folyamatot, kompetencidk

fejlédésének bemutatdsat, attitlid tulajdonsagokat bemutatd dokumentumok alkalmassidga a

fejlodés jellemzésére (célnak megfelelés, logikussag, attekinthetdség, valtozatossag.): 10%

— a portfolio nyelvezetének és kivitelezésének gondossaga: 5%

— szobeli bemutatas: 10%

A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanulé a megszerezhet6 6sszes pontszam legalabb
40%-at elérte.

8.7. A vizsgan hasznalhato segédeszkozokre és egyéb dokumentumokra vonatkozo részletes szabalyok
Az interaktiv irasbeli vizsgan hasznalhat6:
- tudomdanyos- vagy zsebszdmologép A gyakorlati vizsgan hasznalhato:
- tudomanyos vagy zsebszamologép
- sajat laboratoriumi munkanaplo



